
 

Organizačný poriadok Strana:  1/3 

,,MÔJ DOMOV“, Zariadenie sociálnych služieb Topoľčany 

P. O. Hviezdoslava 66, 955 01 Topoľčany 
Vydanie:  jedenáste 

 

Organizačná štruktúra 

(1) Organizačná štruktúra v Zariadení sociálnych služieb „Môj domov“ je zásadná pre: 

 tvorbu organizačnej kultúry zariadenia 

 pravidlá o spôsobe distribuovania vzájomných informácií 

 usporiadanie procesov a vzťahov 

 vytvorenie systému a harmónie. 

(2) V súlade s prílohou č. 1 Zákona 448/2008 Z. z. o sociálnych službách a o zmene a 

doplnení zákona č. 455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní (živnostenský zákon) v 

znení neskorších predpisov, spĺňame maximálny počet zamestnancov, podiel prijímateľov 

sociálnych služieb na jedného zamestnanca, aj percentuálny podiel odborných 

zamestnancov na celkovom počte zamestnancov, v každom druhu a forme poskytovanej 

sociálnej služby. 

(3) Organizačná štruktúra je schválená zriaďovateľom a je v súlade s rozpočtom zariadenia 

sociálnych služieb. Celkový počet zamestnancov je 180, z toho 127 zamestnancov je 

odborných, čo predstavuje podiel odborných zamestnancov na celkovom počte 70 %. 

Počet prijímateľov sociálnych služieb (PSS) na jedného zamestnanca a podiel odborných 

zamestnancov na celkovom počte zamestnancov uvádza nasledujúca tabuľka:  

 

Tab. č. 1  Počet zamestnancov vo vzťahu k počtu prijímateľov sociálnych služieb 

Celkom Forma 
Súčasná 

kapacita 

Podiel PSS 

na 

zamestnanca, 

podľa 

zákona  

Počet 

zamestnancov  

Percentuálny 

podiel 

odborných 

zamestnancov  

na celkovom 

počte, podľa 

zákona 

Súčasný počet 

zamestnancov 
Reálny 

podiel 

odborných 

zamestnancov 

na celkovom 

počte v % 

 
 

odborní ostatní spolu 
 

ŠZ 

celoročná 186 1,3 143,1 65% 99,9 43,2 143,1 70% 
 

ambulantná 2 2,0 1,0 65% 0,7 0,3 1,0 70% 
 

DSS 

celoročná 23 2,0 11,5 60% 8,5 3,0 11,5 74% 
 

týždenná 2 2,0 1,0 60% 0,6 0,4 1,0 60% 
 

ambulantná 1 2,3 0,5 60% 0,3 0,2 0,5 75% 
 

ZPS 

celoročná 39 2,0 19,5 52% 15,0 4,5 19,5 77% 
 

ambulantná 1 3,0 0,3 52% 0,2 0,1 0,3 67% 
 

ZPB celoročná 6 2,5 2,5 50% 1,5 1,0 2,5 62% 
 

DPC celoročná 1 6,0 0,2 50% 0,1 0,1 0,2 50% 
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U celoročná 3 6,0 0,5 50% 0,3 0,2 0,5 60% 
 

PSB terénna 6  3,0  3,0  3,0   

SPOLU 264 x 183,0 x 130,0 53,0 183,0 x  

Chránené dielne 

a pracoviská  
  8,0 x 3,0 5,0 8,0 x  

CELKOM   191,0 x 133,0 58,0 191,0  
 

Vysvetlivky: ZSS – Zariadenie sociálnych služieb; PSS – prijímateľ sociálnych služieb; ŠZ – 

špecializované zariadenie; DSS – domov sociálnych služieb; ZPS – zariadenie pre seniorov; ZPB 

– zariadenie podporovaného bývania; DPC – domov na polceste; U – útulok; PSB – podpora 

samostatného bývania 

Článok 3 

Zriadenie, registrácia, právne postavenie, sídlo zariadenia 

 

(1) Zriaďovateľ: Nitriansky samosprávny kraj (ďalej NSK). 

(2) Zriadenie: Zriaďovacia listina Nitrianskeho samosprávneho kraja.  

(3) Dátum zriadenia: 01. 04. 2008.  

(4) Dátum prvého zápisu do Registra poskytovateľov sociálnych služieb Úradu Nitrianskeho 

samosprávneho kraja: 30. 12. 2009. 

(5) Obchodné meno: „MÔJ DOMOV", Zariadenie sociálnych služieb Topoľčany. 

(6) Právne postavenie - forma hospodárenia: rozpočtová organizácia s právnou subjektivitou. 

(7) Štatutárny orgán: riaditeľ. 

(8) Sídlo MD ZSS: P. O. Hviezdoslava 2618/66, 955 01 Topoľčany 

(9) Miesta poskytovania sociálnych služieb: Topoľčany, Ul. P. O. Hviezdoslava 2618/66; 

Prašice, Ul. Slnečná 734/108. 

 

Článok 4 

Predmet činnosti 

 

(1) Predmetom činnosti je poskytovanie sociálnych služieb podľa Zákona 448/2008 Z. z. 

o sociálnych službách a o zmene a doplnení zákona č. 455/1991 Zb. o živnostenskom 

podnikaní (živnostenský zákon) v znení neskorších predpisov (ďalej len zákon o sociálnych 

službách), v súlade s aktuálnou Zriaďovacou listinou MD ZSS schválenou Zastupiteľstvom 

Nitrianskeho samosprávneho kraja. 

(2) MD ZSS poskytuje sedem sociálnych služieb so zameraním na: 

1. osoby so zdravotným postihnutím, ktorým sú najmä demencia rôzneho typu etiológie 

alebo Alzheimerova choroba, v Špecializovanom zariadení (ŠZ) 

2. riešenie nepriaznivej sociálnej situácie z dôvodu ťažkého zdravotného postihnutia, 
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nepriaznivého zdravotného stavu v Domove sociálnych služieb (DSS) 

3. riešenie nepriaznivej sociálnej alebo zdravotnej situácie z dôvodu dovŕšenia 

dôchodkového veku v Zariadení pre seniorov (ZpS) 

4. osoby odkázané na dohľad, pod ktorým sú schopné viesť samostatný život v Zariadení 

podporovaného bývania (ZPB) 

5. zabezpečenie nevyhnutných podmienok na uspokojovanie základných životných potrieb 

v Útulku (U)  

6. sociálne služby zamerané na zabezpečenie nevyhnutných podmienok a na uspokojovanie 

základných životných potrieb osobám, ktoré nemajú zabezpečené ubytovanie po 

skončení poskytovania sociálnej služby v zariadení alebo po skončení pobytu v zariadení 

alebo po skončení starostlivosti v zariadení sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej 

kurately alebo po prepustení z výkonu trestu odňatia slobody alebo z väzby v Domove na 

pol ceste ( DpC) 

7. sociálne služby zamerané na podporu samostatnosti, nezávislosti a sebestačnosti fyzickej 

osoby, najmä na pomoc pri prevádzke domácnosti, pomoc pri hospodárení s peniazmi, 

podporu pri organizovaní času, podporu pri zapojení sa do spoločenského a pracovného 

života, podporu rozvoja osobných záujmov, predchádzanie a riešenie krízových situácií, 

podporu spoločensky primeraného správania Podporou samostatného bývania (PSB). 

(3) MD ZSS poskytuje sociálne služby formou pobytovou celoročnou, pobytovou týždennou, 

ambulantnou (dennou) aj terénnou formou. 

 

 


