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Vec:
Stanovisko k navrhu zmeny organizacnej Struktiry

VéZena pani riaditel’ka,

Odbor socialnych veci Uradu Nitrianskeho samospravneho kraja obdrzal V4s navrh
na zmenu organizaénej Struktary dria 28.6.2022.

Navrh novej organizacénej Struktary je nasledovny:
riaditel’/ka 1
a) Usek hospodarskych a ludskych zdrojov
» veduci/a useku 1
Odd. hospodarske
o ekoném/ka 1
o zéastupca/kyiia ekonéma/ky 1
o hospodar/ka 1
Odd. l'udskych zdrojov
o mzdar/ka 1
o personalista/ka 1
o zamestnanec chraneného pracoviska 1
b) Usek projektového riadenia a kvality
» koordinator/ka projektovych ¢innosti a kvality 1
manazér/ka kvality 1
hospodarsko-socialny/a pracovnik/ckal
projektovy/ad manaZér/ka, informatik/¢ka 1
vecny/a spravca/kyia, informatik/¢ka 1
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¢) Usek prevadzkovej podpory
> veduci/a useku, zastupca/kyia riaditel’a/y 1
Prevadzka stravovania
o veduci/a odd., vyZivovy/a poradca/kyna 1
o referent/ka stravovania 1
o kuchar/ka 4
o pomocny/4 kuchar/ka 9
Prevadzka ochrany a tdrzby majetku
o koordinétor/ka 1
o administrativny/a pracovnik/Cka spravy a evidencie majetku 1
o udrzbér/ka 4
o pracovnik/¢ka skladového hospodarstva 2
o vratnik/¢ka 3,5
Prevadzka obsluznych ¢innosti
o koordinator/ka 1
upratovacka 11
operator/ka pra¢ovne 5
o koordinator/ka, pracovnik/cka pre rozvoj pracovnych zruénosti 1
o zamestnanec/kyna chranenej dielne 3
d) Usek sluzieb
> veduci/a useku 1
koordinator/ka interdisciplinarneho timu 4
Odd. hospodarsko-socidlnej prace
o hospodarsko-socidlny/a pracovnik/¢ka 3
Odd. socidlnej prace a rehabilitacie
veduca odd. 1
socialny/a pracovnik/cka 4
socialny/a pracovnik/cka / terénny/a pracovnik/cka 1
instruktor/ka socidlnej prace 4,5
pracovnik/¢ka rozvoja pracovnych zru¢nosti 4
prevadzkovy/a pracovnik/¢ka, instruktor/ka socidlnej rehabilitacie 1
zamestnanec/kyna chraneného pracoviska 1,5
Odd. osetrovatel'skej starostlivosti
hlavné sestra 1
garant/ka oSetrovatel'skej starostlivosti 1
sestra 18
prakticka sestra-asistentka 7
Odd. opatrovatel’skej starostlivosti
usekovy/éa opatrovatel’/ka 2
opatrovatel’/ka 56
opatrovatel’/ka, doprovod 2
pomocny/a pracovnik/¢ka 2
zamestnanec/kyna chranenej dielne 2
Odd. odbornych terapii
o veduci/a odd. 1
o fyzioterapeut/ka 4
o psycholog/icka 1
o
o
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muzikoterapeut/ka 1
zamestnanec/kyna chraneného pracoviska 0,5



Celkovy pocet zamestnancov sa nemeni, zostava 185, z toho su finan¢né néklady na S-tich
zamestnancov hradené z projektu EU, zmena v rozpocte sa nepredpoklada.

Odbor socialnych veci Uradu NSK predmetny ndvrh na zmenu organizagnej §truktiry
od 1.7.2022 berie na vedomie.

S pozdravom



